离职后还被泼脏水，莫名其妙成了大冤种

昨天离职了，原因总的来说就是不喜欢工作氛围，每大不想精神内耗。我的工作是工娱室的音乐老师，负责教授音乐课程。工娱部门一共有四个老师，分别是手工、美术、瑜伽和音乐老师，手工老师是组长。

试用期工作这一个月以来给我的感受是，首先最是组长对待我们其他三个老师的态度：前两个星期都还挺好的，就在刚去的第二个星期的一天组长突然对我们发脾气，那天我跟之前一样8:20到公司之后吃早餐，到了8:30的时候她突然就在办公室吼了我们一句说“全部坐在这里千什么，全部给我上楼”，因为前一天开会说最近业绩不好，我们工娱组得多增一个拍视频宣传的任务，我们得到各楼层去拍素材用来宣传。ok这里我觉得没什么问题，但是我们不清楚的是时间问题，哪一天开始实施几点开始去，这点我们都不清楚，我以为组长到时候会说，结果到了第二天她莫名其妙就开始人，我觉得的是任么事你可以好好跟我们沟通跟我们说，而不是趾高气昂的态度跟我们来说这件事，我们当时也很生气没搭理她就上楼了。

其次是分工不明确的问题：我个人认为组长想一出是一出的，我刚来的时候告诉我说我不仅得会我本专业的知识还得去学一下其他老师的课程这样其他老师有事的时候我也能带别的课，这里我也觉得没有什么毛病，同事之间一个部门互相帮助是应该的，于是我下课的时候都会去跟着上别的老师的课。后面她又说下课之后得到各楼层多去跟学生互动，这样来上课的人数也会多一些。然后我有空的时候就经常到各楼层去陪学生玩游戏。再到后面来让我多练一下其他的乐器多会一些乐器课堂也能丰富一些，我又学了尤克里里和吉他等乐器，直到前一个星期又说让我练两首钢琴曲，到时候聚会的时候能弹，那么问题来了：当我去上其他老师课回来时组长跟我说你下课应该去陪学生玩，当我陪学生玩回来她又说你应该练一下琴，对其他老师也是一样的，总觉得大家什么都没做，什么事情就只有她做了。
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最后一点让我不喜欢的就是明里暗里让我们参加所谓的“聚会”，不会打麻将的得去学打麻将，还得学弹曲子来“取悦”大领导。她经常在办公室说昨天又去陪某桌喝酒打麻将了，说让我们也学一下。我觉得的是我只是来上班的，一个月就那么点钱，我认为只需要做好我该做的就行其他的不喜欢也不想参与的东西我并不想去学。

