离职证明没有怎么解决？可以开离职证明的地方，分享给你

离职证明在日常中听到的并不会非常多，因为一般都是入职新单位的时候才需要用到，如果不小心把离职证明弄丢了，离职证明没有怎么解决呢？可以通过自己的关系去解决，但是如果需要指定单位的话就不行了，可以透过咱们了，芝麻职业说。各式各样的离职证明，满足各种需求。
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有些人长期离开工作岗位，比如说创业半途而废，或者女人中途生孩子等等。几年后，他们会再次寻找新工作，但新公司需要以前的辞职证明。这样的话，哪里可以拿到离职证明呢？显然，要求前一家公司出具离职证明是不现实的。很少有公司会为你弥补，除非有亲戚朋友，才有可能帮上忙。
离职证明是用人单位与劳动者解除劳动关系的书面证明，是用人单位与劳动者解除劳动关系后必须出具的书面材料。辞职员工可以向人力资源部申请离职证明。人力资源部出具的辞职证明仅证明辞职员工的入职日期、职位及辞职原因。一般被辞退的员工，发给的是辞退证明，而不是辞职证明。
离职证明模板格式明确后，还必须知道需要特别注意哪些方面，避免不必要的麻烦。1、发放离职证明时注意必要的格式。格式很关键，不那么随意；2、是离职证明必须加盖“新鲜印章”，即离职证明复印件无效。因为如果原件不上交，有的人会拿着它同时申请好几家公司；3、是印章必须是单位公章或人事章。任何财务部门或人事部门都不行。
以上就是本次关于离职证明没有怎么解决？可以开离职证明的地方的相关分享内容了，希望对你有帮助，谢谢！
